ESTATUTOS DE LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA EL LEGADO
ANDALUSI

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- Denominacion y naturaleza.

La Fundacion Publica Andaluza El Legado Andalusi es una fundacion de
caracter cultural y turistico, sin &nimo de lucro, estando dotada de un patrimonio
autonomo adscrito a las finalidades descritas en el articulo 6 de los presentes Estatutos.

Articulo 2.- Personalidad juridica.

La Fundacion, constituida e inscrita en el Registro de Fundaciones, tiene
personalidad juridica propia y plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en
consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la
finalidad para la que ha sido creada, con sujecién a lo establecido en el ordenamiento
juridico.

Articulo 3.- Duracion.

La Fundacion tendrd duraciéon indefinida. No obstante, el Patronato podra
acordar la extincion de la Fundacion en los términos prevenidos en el articulo 33 de los
presentes Estatutos.

Articulo 4.- Ambito y régimen normativo.

La Fundacion desarrollara sus actividades principalmente en Andalucia, y se
regira por los presentes Estatutos y, en todo lo no previsto expresamente por los
Estatutos, por las leyes y demas disposiciones vigentes dictadas en su desarrollo que le
sean de aplicacién. En todo caso, aquellos preceptos de la Ley y normas de desarrollo
de la misma que revistan caracter imperativo, seran de directa aplicacion y prevaleceran
sobre lo dispuesto en estos Estatutos.

Articulo 5.- Domicilio.

El domicilio de la Fundacion se establece en el Edificio Corral del Carbon, C/
Mariana Pineda s/n, 18009, Granada, pudiendo, por acuerdo del Patronato, promoverse
el cambio de domicilio, y establecerse cuantas delegaciones y oficinas se estimen
convenientes, tanto en Espafia como en el extranjero.

El Patronato debera dar cuenta inmediata al Protectorado tanto de los cambios de
domicilio, como de las delegaciones y oficinas que se creen para el mejor ejercicio de
los fines fundacionales, promoviendo ademas las inscripciones correspondientes en el
Registro de Fundaciones.



CAPITULO II.- PRINCIPIOS FUNDACIONALES.

Articulo 6.- Fines fundacionales.

La Fundacion tiene por objeto, en los términos mas amplios posibles, investigar,
preservar, recuperar, potenciar y difundir el Patrimonio historico, monumental, cultural
y turistico de Al Andalus, y al mismo tiempo promover los valores de convivencia y
tolerancia que caracterizan a la civilizacion Andalusi. Asi entre sus fines se encuentran:

a) El fomento de la cultura, la promocién del turismo y la dinamizacién de las
estructuras socioeconomicas de Andalucia, a través del conocimiento de Al Andalus.

b) El desarrollo, a traves de los adecuados medios, de las lineas de investigacion
econdmica, cientifica y cultural sobre la civilizacion de Al Andalus.

) c) La difusion y puesta en valor del rico patrimonio Histdrico-Artistico de Al
Andalus, por medio de la ruta del legado y circuitos expositivos, que permita el acceso
de los ciudadanos al disfrute de los valores de dicha civilizacion.

d) La potenciacion de las relaciones de cooperacion y colaboracion con los
paises arabes.

e) Cualesquiera otras actividades que contribuyan a los fines de la Fundacion.

Articulo 7.- Libertad de actuacion.

El Patronato tendrd plena libertad para determinar las actividades de la
Fundacién tendentes a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de
aquel, y dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes
en cada momento.

La Fundacion proyectara y realizard con plena libertad su actividad hacia
aquellos objetivos concretos que, a juicio del Patronato, sean los méas adecuados o
convenientes en cada momento.

Articulo 8.- Desarrollo de los fines.

El desarrollo de los objetivos de la Fundacién podra efectuarse de los modos
siguientes, que se enumeran sin caracter exhaustivo:

a) Directamente por la Fundacién y siguiendo un programa de actuaciones que
debe aprobar el Patronato. En el programa se determinaran las actividades concretas de
la Fundacion durante el periodo en que el programa afecte.

b) Contribucion a la creacion de otras entidades de similar naturaleza.

c) La participacion y cooperacion en el desarrollo de las actividades de otras
entidades y personas juridicas o fisicas que puedan servir a los fines perseguidos.



Avrticulo 9.- Publicidad de las Actividades.

La Fundacion dara publicidad a sus objetivos y finalidades, asi como a los
proyectos que en cumplimiento de ellos realice, con sujecion a la legislacion de
publicidad aplicable. Para ello podra:

a) Organizar y colaborar en la realizacion de jornadas, conferencias, cursos,
etc....

b) Elaborar y colaborar en la realizacion y difusion de videos promocionales.

c) Editar revistas y documentaciones.

d) Establecer rutas turisticas que promociones El Legado Andalusi.

e) Asi como aquellas actividades que por cualquier medio de comunicacion

social difunda los objetivos y finalidades de la Fundacion.

CAPITULO Ill.- APLICACION DE LOS RECURSOS A LOS FINES
FUNDACIONALES.

Articulo 10.- Destino de rentas e ingresos.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 8 de los presentes Estatutos, se
entiende que son beneficiarios de la Fundacion todas aquellas personas fisicas y
juridicas, entidades publicas o privadas que realicen actividades directamente
relacionadas con los fines fundacionales. lgualmente se consideran beneficiarios
aquellas personas que reciban o manifiesten interés en recibir las actividades que
desarrolle la Fundacion en el cumplimiento de sus fines fundacionales.

2. A la realizacién de los fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el
70% de los resultados de las explotaciones econdmicas que se desarrollen y de los
ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados,
para la obtencion de tales resultados o ingresos, debiendo destinar el resto a incrementar
bien la dotacion o bien las reservar segin acuerdo del Patronato. Los gastos realizados
para la obtencion de tales ingresos podran estar integrados, en su caso, por la parte
proporcional de los gastos por servicios exteriores, de los gastos de personal, de otros
gastos de gestion, de los gastos financieros y de los tributos, en cuanto que contribuyan
a la obtencién de los ingresos, excluyendo de este calculo los gastos realizados para el
cumplimiento de los fines estatutarios. El plazo para el cumplimiento de esta obligacién
serd el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido los
respectivos resultados e ingresos y los tres afios siguientes al cierre de dicho ejercicio.

En el calculo de los ingresos no se incluiran las aportaciones o donaciones
recibidas en concepto de dotacién patrimonial en el momento de la constitucién o en un
momento de la constitucion o en un momento posterior, ni los ingresos obtenidos en la
transmision onerosa de bienes inmuebles en los que la entidad desarrolle la actividad



propia de su objeto o finalidad especifica, siempre que el importe de la citada
transmision se reinvierta en bienes inmuebles en los que concurra dicha circunstancia.

3. Son gastos de la Administracion aquellos directamente ocasionados por la
administracion de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, asi
como aquellos otros de los que los patronos tienen derecho a resarcirse de acuerdo con
el articulo 12 de los Estatutos. En todo caso, estos gastos no podra superar el limite
fijado en la legislacion vigente.

CAPITULO IV.- PRESIDENCIA DE HONOR.

Articulo 11.- La Presidencia de Honor de la Fundacién corresponde a su
Majestad El Rey de Espafia y al titular de la Presidencia de la Junta de Andalucia.

En los casos en que Su Majestad El Rey o la persona titular de la Presidencia de
la Junta de Andalucia presida el Patronato tendra el caracter de Patronato de Honor.

CAPITULO V.- ORGANOS DE LA FUNDACION.

Articulo 12.- Organos.

Son organos de la Fundacion: el Patronato, la Comision Ejecutiva, la Comision
Asesora, y el Director o Directora-Gerente.

El ejercicio de los cargos que se desempefien en el seno de los érganos de la
Fundacién se entiende gratuito, salvo el de Director o Directora Gerente, sin perjuicio
del reembolso de los gastos debidamente justificados en que, por tal motivo, hayan
podido incurrir dichos miembros, en concepto de dietas, indemnizaciones o suplidos.

SECCION PRIMERA.- PATRONATO.

Articulo 13.- Patronato.

El Patronato es el Supremo Organo de gobierno y representacion de la
Fundacién, correspondiéndole cumplir los fines fundacionales de acuerdo con las leyes
y los presentes Estatutos.

Articulo 14.- Composicion.

1. El Patronato estard compuesto por un minimo de tres y un maximo de treinta
miembros.



Serdan miembros del Patronato:

Presidencia: Titular de la Consejeria competente en materia de Cultura de la
Junta de Andalucia.

Vicepresidencia primera: Titular de la Consejeria competente en materia de
Turismo y Deporte de la Junta de Andalucia.

Vicepresidencia segunda: Titular de la Viceconsejeria de la Presidencia y
Administracion Local de la Junta de Andalucia.

Vocales:

Titulares de los Rectorados de las Universidades de Granada, Cérdoba y Sevilla.
Titular de la Alcaldia del Excmo. Ayuntamiento de Granada.

Titular de la Presidencia de la Excma. Diputacion Provincial de Granada.

Titular de la Viceconsejeria competente en materia de Cultura de la Junta de
Andalucia.

Titular de la Viceconsejeria competente en materia de Turismo y Deporte de la
Junta de Andalucia.

Titular de la Secretaria General de Cultura de la Consejeria competente en
materia de Cultura.

Un representante de la Consejeria competente en materia de Cultura de la Junta
de Andalucia, con rango al menos de Director o Directora General, designado
por su titular.

Un representante de la Consejeria competente en materia de Turismo y Deporte
de la Junta de Andalucia, con rango al menos de Director o Directora General,
designado por su titular.

Titular de la Delegacion Territorial competente en materia de Turismo y Cultura
de la Junta de Andalucia en Granada.

Titular de la Direccion Gerencia de la Empresa Publica de Turismo de
Andalucia “Turismo Andaluz”.

Un representante de la Fundacién Bancaria Unicaja
Un representante de la Fundacion Cajasol
Titular de la Presidencia de la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias.

Titular de la Presidencia de la Confederacion de Empresarios de Andalucia.



- Titular de la Secretaria General de la Confederacion Sindical de Comisiones
Obreras de Andalucia.

- Titular de la Secretaria General de la Union General de Trabajadores de
Andalucia.

Secretario 0 Secretaria: Actuard como tal quién ostente la titularidad de la
Delegacion Territorial de Turismo y Cultura de Granada.

A las reuniones del Patronato asistira, con voz pero sin voto, el Director o
Directora Gerente de la Fundacion.

2. lgualmente podran integrarse y ser miembros del Patronato todas las personas
fisicas y juridicas que por sus aportaciones de cualquier tipo asi lo soliciten y sean
admitidos.

3. La condicion de miembro del Patronato implicard la aceptacion y
cumplimiento de las normas contenidas en los presentes Estatutos, asi como de los
acuerdos adoptados por los Organos de Gobierno de la Fundacion que se produjesen de
acuerdo con el ordenamiento juridico aplicable a las Entidades que lo integran.

4. El cargo de Patrono en caso de recaer en persona fisica debera ejercerse
personalmente, en los casos de representacion institucional o corporativa podran actuar
en su nombre la persona a quien corresponda su sustitucion.

Articulo 15.- Mandato y régimen juridico.

1. El primer Patronato sera designado por la Escritura fundacional y los
presentes Estatutos.

Los Patronos quedaran sujetos a las obligaciones, responsabilidades y causas de
sustitucion, suspension y cese que establecen las disposiciones legales de aplicacion.

A la Presidencia de la Fundacién le corresponde la representacion de la
Fundacién ante toda clase de personas, autoridades y entidades publicas o privadas;
convocara las reuniones del Patronato, las presidira, decidira el orden del dia, moderara
el desarrollo de los debates pudiendo suspenderlos por causas justificadas.

2. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, de la
Presidencia, sera sustituida por la Vicepresidencia Primera y en caso de ausencia de ésta
por la Vicepresidencia Segunda, y en su defecto por el miembro de mayor jerarquia y
rango, antigiedad y edad, por este orden, de entre sus componentes.

3. Son funciones del Secretario o Secretaria la custodia de toda la
documentacién perteneciente a la Fundacion, levantar las actas correspondientes a las
reuniones del Patronato y deméas o6rganos colegiados de la misma, expedir las
certificaciones e informes que sean necesarios con el visto bueno de la Presidencia y
cualquier otra funcion que establezca la legislacion vigente para este cargo.



Articulo 16.- Competencias.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, sin perjuicio de las
funciones ejecutivas que corresponden al Director o Directora Gerente.

Con carécter puramente enunciativo y no limitativo, seran atribuciones y
facultades del Patronato, las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos de la Fundacion, ejercer la inspeccion,
vigilancia y orientacion de la labor de la Fundacién y formular los planes de gestion y
programas periddicos de actuacion de la misma.

b) Interpretar y desarrollar los Estatutos fundacionales para el mejor
cumplimiento de sus fines.

c) Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos
disponibles.

d) Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, la Memoria de las
actividades de la Fundacion, asi como el Inventario, el Balance de Situacion y la Cuenta
de Resultados que hayan de ser presentadas al Protectorado.

e) Decidir el cambio de domicilio, asi como la apertura de delegaciones y sedes.

f) Designar y remover a los miembros de la Comision Asesora.

g) Acordar la fusion de la Fundacion con otras entidades similares, siempre que
queden atendidos en forma debida los fines fundacionales previstos en los presentes
Estatutos.

Articulo 17.- Reuniones, convocatorias, acuerdos y deliberaciones.

El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio, y tantas cuantas sean
precisas para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros, al menos con cinco
dias de antelacion a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita dejar
constancia de su recepcion, en la misma se indicara el lugar, dia y hora de la celebracién
de la reunion, asi como el Orden del Dia.

No sera precisa la convocatoria previa, cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden la celebracion de la reunion.

El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran, al menos, la
mitad méas uno de sus miembros.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, excepto cuando los
Estatutos o la legislacion vigente exijan un quérum especial.



En todo lo no previsto en estos Estatutos se estard a lo dispuesto en el Capitulo
I, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, Ley del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o normativa
vigente.

Articulo 18.- Obligaciones y responsabilidades de los Patronos.

Entre otras, son obligaciones de los Patronos hacer que se cumplan los fines de
la Fundacidn, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempefiar el cargo
con la diligencia de un representante leal, mantener el buen estado de conservacion y
producciéon de los bienes y valores pertenecientes a la misma, y cumplir en sus
actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes
Estatutos.

Los Patronos responderdn solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley y a los Estatutos, o por los realizados
sin la diligencia con la que deben desempefiar el cargo. Quedaran exentos de
responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo, y quienes prueben que, no
habiendo intervenido en su adopcion y ejecucién, desconocian su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron
expresamente al él.

SECCION SEGUNDA.- COMISION EJECUTIVA.
Articulo 19.- Composicion.

- La Comision Ejecutiva estara integrada por los siguientes miembros del
Patronato:  Presidencia, que la presidira, Vicepresidencia Primera,
Vicepresidencia Segunda, el titular de la Viceconsejeria competente en materia
de Cultura, el titular de la Viceconsejeria competente en materia de Turismo y
Deporte y los Patronos designados por los titulares de las Consejerias de
Turismo y Deporte, y Cultura, actuando como Secretario o Secretaria, el del
Patronato.

Asimismo, formaran parte de la Comision Ejecutiva, con voz pero sin voto, el
Director o Directora Gerente de la Fundacion y dos asesores, uno en materia de turismo
y otro en materia de cultura, designados por los respectivos titulares de las Consejerias
de Turismo y Deporte, y Cultura.

Articulo 20.- Funciones.

La Comision Ejecutiva tendrd, entre otras, las siguientes funciones ejecutivas:

a) El seguimiento de la gestion ordinaria de la oficina del Legado Andalusi.



b) La elaboracién y aprobacion de la estructura organizativa de la Fundacion,
dando cuenta al Patronato.

c) El seguimiento de los presupuestos de ingresos y gastos de la actividad
econdmica de la Fundacion.

d) El estudio y preparacién, con caracter previo, de los asuntos a tratar en las
sesiones del Patronato.

e) Evaluacion y propuesta de las actividades de la oficina del Legado Andalusi y
la presentacion de los resultados al Patronato.

) Aprobar los contratos del personal de la oficina.

g) Cualquier otra que le encomiende el Patronato.

SECCION TERCERA.- COMISION ASESORA.

Articulo 21.- Composicidn y funciones.

La Comision Asesora de caracter consultivo, estard formada, sin limitacion de
namero, por personalidades que gozando de reconocido prestigio, acepten el encargo
del Patronato para asesorar e informar en asuntos de su especialidad. Dicha Comisién
sera consultada por el Patronato a través de la Presidencia.

SECCION CUARTA- DIRECTOR O DIRECTORA GERENTE.

Articulo 22.- Nombramiento.

El Director o Directora-Gerente es nombrado por la Presidencia del Patronato, a
propuesta de la Comisién Ejecutiva, sera contratado por la Fundacion en régimen
laboral de Alta Direccion o mediante contrato de prestacion de servicios.

Articulo 23.- Funciones.

Entre otras, el Director o Directora Gerente ejercera las siguientes funciones:

a) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Patronato y de la Comision
Ejecutiva.

b) Adoptar las medidas organizativas y funcionales necesarias para el adecuado
desarrollo de los servicios de la Oficina.

c) La administracion y custodia de los recursos financieros, materiales y
humanos de la Fundacion.

d) Elaborar los presupuestos de ingresos y gastos de la Oficina, seguimiento,
control y elaboracion de las Cuentas y Balances de la Fundacion.



e) Formalizar los contratos del personal de la Oficina del Legado Andalusi, una
vez aprobados por los miembros de la Comision Ejecutiva.

f) Elaboracion y custodia del inventario de bienes de la Fundacion.
g) Las demas funciones que el Patronato y la Comision Ejecutiva le confieran

para el mejor cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO VI. REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 24.- Patrimonio fundacional.

El capital de la Fundacién estara integrado por todos los bienes y derechos que
constituyen la dotacion inicial de la Fundacion, y por aquellos otros que en lo sucesivo
se aporten a la misma con ese caracter.

La Fundacion debera figurar como titular de todos los bienes y derechos
integrantes de su patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

Los d6rganos de gobierno promoveran, bajo su responsabilidad, la inscripcion a
nombre de la fundacion de los bienes y derechos que integran el patrimonio de ésta, en
los Registros Publicos correspondientes.

Articulo 25.- Composicidn del Patrimonio.

El Patrimonio de la Fundacion podra estar constituido por toda clase de bienes y
derechos susceptibles de valoracion economica, radicados en cualquier lugar, y

especialmente por los siguientes:

a) Bienes inmuebles y derechos reales que se inscriban en el Registro de la
Propiedad a nombre de la Fundacion.

b) Valores mobiliarios que se depositaran a nombre de la Fundacion en
establecimientos bancarios y de ahorro.

c) Bienes muebles, titulos de propiedad y resguardo de depdsito o cualesquiera
otros documentos acreditativos de dominio, posesion, uso, disfrute o cualquier otro
derecho de que sea titular la Fundacion.

d) Participacion en empresas.

e) Herencias y donaciones que, de conformidad a la legislacion vigente, sean
aceptadas por la Fundacion.
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Los restantes bienes que adquiera la Fundacion quedaran a disposicion del
Patronato que podrd, bien incorporarlos a la dotacion de la Fundacion, bien consumirlos
en el cumplimiento de sus fines.

Articulo 26.- Afectacion de los fines Fundacionales.

Los bienes y rentas de la Fundacion se entenderan afectos o adscritos, sin
determinacion de cuotas iguales o desiguales a la realizacion de fines fundacionales, sin
perjuicio de las cargas o gravamenes que se pudieran imponer en el titulo de la
adquisicion.

Las cantidades que pueda percibir la Fundacidn por sus servicios y actividades,
incrementaran su patrimonio y podran ser destinadas al cumplimiento de sus fines
fundacionales.

Articulo 27.- Inversion de la dotacion.

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades se financiara con los recursos
que provengan del rendimiento de su patrimonio, tales como rentas, dividendos
periddicos, revalorizaciones o rentas tacitas y, en su caso, con aquellos recursos
procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciban de personas tanto
publicas como privadas.

La Fundacion podra, en todo momento y cuantas veces sea necesario, a tenor de
lo que aconseje la coyuntura econdmica, y respetando lo establecido en la legislacion
vigente, efectuar las modificaciones, transformaciones o conversiones que estime
necesaria 0 conveniente en las inversiones de la dotacién, con el fin de que ésta no
reduzca su valor efectivo o poder adquisitivo.

Articulo 28.- Confeccidn de presupuesto, rendicion de cuentas y memoria
social de actividades. Plan de actuacion.

A propuesta de la Comision Ejecutiva, el Patronato aprobara y remitird al
Protectorado en los ltimos tres meses de cada ejercicio el Presupuesto correspondiente
al afo siguiente acompafado de una memoria explicativa.

El presupuesto de ingresos comprendera la prevision de los que deban realizarse
durante el ejercicio, incluyendo, como minimo los que corresponden al mantenimiento y
amortizacion de los valores del patrimonio por depreciacion o pérdida de los mismos,
asi como los gastos de personal y administracion que deban aplicarse al cumplimiento
de los fines de la Fundacion segin los programas de actuacion. Los gastos de
administracion y corrientes se mencionaran por separado.

Los presupuestos de la Fundacion seran siempre nivelados.

Con caracter anual el Patronato de la Fundacion aprobara el Inventario, Balance
de Situacion, Cuenta de Resultado y Memoria de Gestion en la que conste de modo
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cierto la situacion econdmica, financiera y patrimonial de la Fundacion, que incluira el
cuadro de financiacion, asi como el grado exacto de cumplimiento de los fines
fundacionales, la Memoria especificara ademas las variaciones patrimoniales y los
cambios de sus érganos de gobierno, direccion y representacion.

Igualmente el 6rgano de gobierno de la fundacién practicara la liquidacion del
presupuesto de ingresos y gastos del afio anterior.

Las Cuentas de la Fundacion se someteran a Auditoria externa. Asi mismo, se
someteran al Protectorado en la forma y plazos establecidos en la Ley.

La contabilidad de la Fundacién se ajustard a lo dispuesto en el Cddigo de
Comercio, a las Normas de Adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades
sin fines lucrativos, aprobadas por Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre y demas
legislacion mercantil, 0 normativa vigente.

El patronato elaborard y remitira al Protectorado, en los Gltimos tres meses de
cada ejercicio, un Plan de Actuacion, en el que queden reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

Articulo 29.- Régimen financiero y administracion.

El ejercicio econémico de la Fundacién coincide con el afio natural. La
Fundacién llevara los libros contables que sean convenientes para el buen orden y
desarrollo de sus actividades.

CAPITULO VII.- MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION DE LA
FUNDACION.

Articulo 30.- Modificacién.

1. El Patronato podra acordar la modificacion de los Estatutos de la Fundacion
siempre que resulte conveniente en interés de la misma, salvo que el fundador lo haya
prohibido.

2. Cuando las circunstancias que presidieron la constitucién de la Fundacion
hayan variado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus
Estatutos, el Patronato debera acordar la modificacion de los mismos, salvo que para
este supuesto el fundador haya previsto la extincion de la fundacion.

3. Si el Patronato no da cumplimiento a lo previsto en el apartado anterior, el
Protectorado le requerira para que lo cumpla, solicitando en caso contrario de la
autoridad judicial que resuelva sobre la procedencia de la modificacion de Estatutos
requerida.

4. La modificacion o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato
se comunicara al Protectorado, que sélo podra oponerse por razones de legalidad y
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mediante acuerdo motivado, en el plazo maximo de tres meses a contar desde la
notificacion al mismo del correspondiente acuerdo del Patronato. El Protectorado podra
comunicar en cualquier momento dentro de dicho plazo y de forma expresa su no
oposicidén a la modificacion o nueva redaccion de los Estatutos.

5. La modificacién o nueva redaccion habrd de ser formalizada en escritura
publica e inscrita en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 31.- Fusion.

El Patronato de la Fundacion podra proponer su fusién con otras Fundaciones
en los términos previstos en la legislacion vigente. El acuerdo de fusion requerira la
mayoria de tres cuartas partes del Patronato.

Articulo 32.- Extincion.

La Fundacion se extinguird por las causas y en la forma prevista por la
legislacion vigente. El Patronato podrd acordar por mayoria de dos tercios de sus
miembros la extincion de la Fundacién, que serad ratificada por el Protectorado,
cumplimentado al efecto el procedimiento legalmente establecido.

Articulo 33.- Liquidacion.

El acuerdo de extincion de la Fundacion pondra fin a sus actividades ordinarias y
dara comienzo a las operaciones de su liquidacién, de acuerdo con lo establecido en la
ley y reglamentos de desarrollo, cesando en sus cargos los miembros de los érganos de
gobierno de aquélla que no sean designados liquidadores.

Los liquidadores daran cuenta al Protectorado de cada una de las operaciones
que lleven a cabo tanto en la realizacion del activo como en la liquidacién del pasivo;
firmaran la cuenta final de liquidacion con los justificantes de la entrega del haber
liquido a las Instituciones llamadas a recibirlo.

Articulo 34.- Adjudicacion.
Una vez aprobada la extincion por el Patronato y confirmada por el

Protectorado, se procedera a liquidar y atribuir los bienes resultantes a la Junta de
Andalucia o a la Entidad Pablica que ésta designe.
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